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Abstract 

The study aimed to evaluate the field training program for students of special 

education at AL-Balqa Applied University from the students’ point of views. The 

study investigate the students’ perceptions in the following areas: academic 

supervision and training activities exercised by trainees. the study sample were 

(141) students. To obtain the views of  trainees students, a questionnaire used 

which consisting of 32 items distributed on tow themes, then it distributed to 

members of the study sample, and after a process of analysis, the researcher have 

reached to several results, the most prominent were: the student estimation of the 

extent of the benefit from field experiences was medium in general. The highest 

average was to the trainees students’ ability to communicate with teachers and 

other specialists in schools or centers, then to the design and production of teaching 

aids for students with special needs, followed by the ability to implement 

individual education plans based on the needs of the student with special needs. 

The trainees students' ability to develop plans to behavior  modification was not at 

the same level of the ability to implement it,  

as it got the lowest average in the estimation which considered weakness point. 

As for the degree of the benefit from academic supervision, noting that all the 

results estimations have been high to medium in general. The administrative tasks 

has got the highest average, which means that the supervisor always do these tasks, 

either tasks that are rarely done by the supervisor are  training trainees students to 

assess the effectiveness of the individual educational  

program, as well rarely  attend the full classes of the trainees students. 

 

In light the results, the researcher recommended the need to reorganize the field 

training program in light of  requirements of the times, with the need to provide a 

written guide for  practic for the: supervisors, students, and centers that trained 

students, and the cooperative supervisors, with emphasis on the need to  

integrate the roles of all stakeholders of the program according to clear specific 

criteria. 
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 الممخص     

رظلبددى درتكة ددى در  يددى  ددلا ب قاددى در ل دد   درتددتر ا درطيددتدالا ودف ددكدد دف دد د طلا دور يدد ؼ هددت ا درترد ددى تردد    
 عل   صؾردت ورلحصؾل ط ربً  وط ربى، /141 قؽ/ درترد ى عيظى و  كؾاا درظلبى، وبهى اغك قؽ درتظ  ق ى

عل  قحؾر ؽ دفول  ق س قدت  دف دتد دة قدؽ  قؾزعى   كة 32 قؽ قكؾاى د تب اى د ت تقا درطتترةيؽ، درظلبى
  درظ رددا قددؽ دلأاشددظى درتتر   ددى درتددلا اتضددطظه  درتددتر ا درطيددتدالا، ودرددد الا رق دد س قددت  دف ددتد دة درتددلا   ظيهدد

 عطل دى وإبدكد   ؾز ع دف تب اى عل  د دكدد عيظدى درترد دى، وةات خلال ق  م درطشكد دف  د طلا ب دودره درط تلدى.
ترد  عدتة اتد اب دهكزهد   دن   دتاك درظلبدى درطتدترةيؽ رطدت  د دتد د هؼ قدؽ خ دكدت درتدتر ا  درتؾيد،  دؼ درتحليد،،

ر  ك لا درتؾدي، قع درطالطيؽ ودفختص يدييؽ دفخدك ؽ  دلا درطيتدالا قتؾ ظى بشك، ع م. وك ن دعل  قتؾ ط 
الدلا ذردػ در دترة علد   ،ودات ج و صط ؼ درؾ  ا، درتال ط ى رلظلبى ذوي دفحت  ب ت در  يى ،درطتر ى دو درطككز

 كةؾ ى  كد ى د تظ دد رح ب ت درظ را. دق  قترة درظلبى درطتترةيؽ علد  وعدع خظدط  ادتا، در دلؾ   ظديذ خظط 
 بط تؾ  قتر ه عل   ظديذه  دذ حصلا عل  درطتؾ ط دفدا   لا درت تاك ودعت كت قؽ ا  ط درضاف.  لؼ  كؽ 

بط ددع   ددتاكدت  الىىا ا  دقدد  ب رظ ددبى دربددى د ددتد دة درظلبددى درطتددترةيؽ قددؽ دف ددكدد دف دد د طلا،    دد رت درظتدد اب
دت درظدد بع دفددري علدد  درظلبددى درطتددترةيؽ رهدد  ك اددا ع ر ددى دردد  قتؾ ددظى بشددك، عدد م. وقددت حصددلا درطهدد م ذ

درطتؾ ددط دفعلدد  و اظددلا دن درطشددكد   ددؾم ههددذه درطهدد م دداطدد ، دقدد  درطهدد م درتددلا ادد درد قدد   ؾم ههدد   هددلا  ددتر ا 
 درظلبى درطتترةيؽ عل    ي ؼ   عل ى در كا قب درتكةؾي دردكدي وكذرػ ا درد ق اتطكؽ قؽ حضؾر درحصص ك قلى.

ورة  كد د  درشدكدد درطيدتدالا قدؽ ق د، در  قادى ودرتككيدز علد  بضدك  درب حددى أويدا دربحد،، اتد اب عدؾ  و دلا
 عدكورة قع دراصك، وقتظلب ت اظ  ؼ درتتر ا درطيتدالا بط  هكا قب  ظغ ؼ  ذرػ تع دة ا  ط درضاف در  ب ى.

ودرطشدكد  ودرطكد ز درتلا اتترب ف   درظلبى، ودرظ را، درطشكد ، :قؽ رك، دراطللا خ ص ب رتتر  ا دري،  ؾ يك
 وقاكو ى قحتدة قا ايك و ق ب ر كا قب درالاقى أيح ب بط ع أدودر  ك ق، عل  عكورة درتأ يت قع ،درطتا ون 

 .دلأطكدد ق ، بط ع قؽ
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  المقدمة -1   
 .  دتر ا  الدؼ دون   ال طدلا وركظدى ادتؼ قدؽ خدلال درطط ر دى درؾدق  دى  دلا درطيدتدن،   دلا درطيدتدالا اشد ط درتتر ا

 )دو درتكة دىو ات دك درتدتر ا درطيدتدالا ت دكدد قهظدلا قب  دك. ل دى  حداعطل دى ت  د ب درظ ردا در  دكة دراط  هدؾ
دراطل ى كط    ط   لا باض در  قا ت( در  اا دراطللا قؽ هكا قب دلإعدتدد درطهظدلا رطالدؼ درتكة دى در  يدى  و 

دلإ   ه ددى احددؾ  ف دده اددتؼ  ظ يددق بط ددع قدد   الطدده درظ رددا قددؽ ق دد ق ت اغك ددى   صصدد ى و زو ددته ب ف   هدد ت
تن درتدتر ا . قاهد  قدؽ بهدى دخدك   قدؽ بهدى واحدؾ قهد ردت درتالد ؼ در  يدى ب رديدى درتدلا  دؾد اتا قد،درطهظدى 

 ات ك  كيى قهطى  ؤثك بشك، ك يك عل  ا  حه درط دت  للا  درطيتدالا رلظ را درطالؼ  لا ق  ل درتكة ى در  يى
 (. ( Leko et al, 2012  لا درطهؽ

در دتق ت ودر دكدقب درتكةؾ دى درتدلا  تضدطؽ  ادت لات خ يدى  دؾد  وُ اكّد درتكة دى در  يدى بأاهد  اطدط قدؽ       
 ددلا درطظدد هب أو درؾ دد ا، أو د دد ريا درتددتر س، د ددت  بى رلح بدد ت در  يددى رلظلبددى درددذاؽ ف   ددتظ اؾن ق دد اكة 
قتظلب ت هكدقب درتكة ى درا د ى. وعل ه  إن ختق ت درتكة دى در  يدى   دتم ر ط دع  يد ت درظدلاب دردذاؽ اؾدبهدؾن 

 ددؤثك  ددلبً  علدد  أدداهددؼ وقددتر هؼ علدد  درددتالؼ، كطدد   تضددطؽ أ ضددً  درظددلاب ذوي در ددتردت ودرطؾدهددا  يدداؾة ت
درطتطيدددزة. و  دددتم رلظدددلاب قدددؽ درديددد ت درت ر دددى  درطؾةبدددى ودرتددددؾق، دلإع قدددى درا ليددددى، دلإع قدددى در دددط  ى، دلإع قدددى 

دددت، يددداؾة ت دردددتا  لؼ، تعدددظكدب ت درظظدددق أو درل دددى .دربصدددك ى، دلإع قدددى درحكك دددى، دلإع قدددى دلإادا ر دددى، درتؾح 

(Hallahan and Kauffman, 2003)  

اتل  هدد  هددؤف   دهط ددى ب ر ددى  ددلا تعددتدد درطالددؼ و ؾع دد  در ؾداددا ودرطادد رد درظغك ددى درتددلالا رلتددتر ا درطيددتداو 
درظددلاب  ددلا دردصددؾل درترد دد ى  ددلا درؾدقددع دراطلددلا وإ  دد ههؼ در  ددكة دراطل ددى  ددلا درطط ر ددى درطهظ ددى. ود تشدد د 

صاؾة ت ودرطاؾقد ت درتدلا  ؾدبده قط ر دلا درتكة دى در  يدى. وردؼ  حغد  درتدتر ا درطيدتدالا ب لإهتطد م درطكد    در
در  ادا درظغدكي أخدذ بد، دهتطد م درط تصديؽ قدؽ دلأ د د طييؽ وأ د  ذة  درظغك ى،   رتككيز علد   ط   لا در ؾداا

 (.Council of Exceptional Children, 2003) در  قا ت
 دراد رؼ دول ف ده   دا  دردذي  لا درؾقا دركد  ة، قؽ ع ل   بط تؾ   اتطتاؾن  قالطيؽ تر  بح بى مدريؾ  دن درا رؼ

ر  دؾد  درتالد ؼ،  دلػ  دلا  اطلدؾن  قالدؼ قليدؾن 60  د ن هظد    ، رل ط دع درتالد ؼ  دؾ يك ترد   2015   عد م  دلا
   Perrato et al, 2002; Arora, 2006).قددؤهليؽ بط ادد  رلاطدد، ب رط ددتؾ  درطظلددؾب قددؽ دركددد  ة)

درطط ر ددى درطهظ ددى  ت لدددؾر قددؽ خددلال درددتلاحؼ ودرتد عدد، هددديؽ درطاك ددى ودردهددؼ درظغددكي رلطالؾقددد ت  ورطدد  ك اددا
ودرتظ يق درحق  لا ره   لا درؾدقع وقع  ي ت درظلبى ذوي دفحت  ب ت در  يى أثظ   درتتر ا درطيتدالا   دإن ا لهد  

د علد   دتر  هؼ  دلا درطؤ  د ت وذردػ لإ  د ههؼ اتظلا عطل ى ق تطكة قؽ دلإ دكد -درظلاب -رلأعض   در تد
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درتددلا  ددؼ د ددت ا هه   ددلا درترد ددى دلأ  د ط ددى  ددلا درطؾدقددف  در ددترة علدد   ظ يددق درطادد رد ودرطبدد دل ودرقدد ؼ درطهظ ددى   
 .(hayes, 2002)درطه ردت درطهظ ى بظك  ى علط ى وعطل ى قظغطى  درط تلدى قع دلأطد ل، ف ت  ب

قؽ درترد  ت درتلا  ظ وردا قؾعدؾا دعدتدد و  هيد، درطالطديؽ بشدك، عد م و دلا وكط  هؾ قاكود  لا دراتات      
؛ 2005درتكة ددددى در  يددددى كددددذرػ أن هظدددد    د و ددددً  هدددديؽ در دددد ا يؽ درظغددددكي ودرتظ   ددددلا  ددددلا تعددددتددهؼ ) قظظدددد الا 

 (Grove and Strudler, 2001  (، ( 2006  رؼ،

طيؽ ودرطت صصيؽ  دلا درط د فت درتكةؾ دى تعتدد درطال و ات ك درتتر ا درطيتدالا بزً  قهط  قؽ هكدقب   
در  يى، وقدت  طدلدا هدذه دلأهط دى  دلا تعظد   درتدتر ا درطيدتدالا وزادً  ك يدكدً قدؽ  درط تلدى بط   يه  ق  ل درتكة ى

(  12ك رؾر ؾس درتكة ى در  يى  لا ب قاى در ل    درتظ  ق ى حي، خصص ره ) بدرطاتطتة  لا هكدقب  در  ع ت
% قدؽ  د ع ت در ظدى درترد د ى رلت صدص. التحدق 10درترد د ى درط دكرة، بطاظد  دن   عى قاتطتة قؽ در ظى 

(  دد عى قاتطددتة، وا  حدده  ددلا بط ددع قتظلبدد ت در ظددى درترد دد ى رلت صددص )دريدد، 90بدده درظ رددا باددت ت ط قدده)
 (.2010درظ را،

  اهمية الدراسة وأسئمتها -2
لا  هددتد رت يدد ؼ خ ددكدت درتددتر ا درطيددتدالا رظلبددى  كطددؽ دهط ددى درترد ددى درح ر ددى  ددلا داهدد  درترد ددى دفوردد  درتدد    

درتكة ى در  يى  لا ب قاى در ل    درتظ  ق ى بات قضلا عشك  ظؾدت علد       ده   ك بد ، ههدتد  ظدؾ كة علد  
 د س علط ى  رلإر     بط تؾده وق تؾ  در ك  يؽ درذاؽ   اطلؾن بات درت كج كطط ر يؽ   لا درط  ل.

  قدت  حيد، قدؽ رظلبدى درتكة دى در  يدى درتدتر ا درطيدتدالا هكاد قب ؼ  يد  ترد  و هدتد هدذه درترد دى  
تا د حهطؽ  وأدودر درطشك يؽ دف  د طييؽ  لا ود تد دة درظلبى قؽ در  كدت درط تلدى درتلا اتضطظه ،  ح ق دهتد ه

 درظلبى. اغك وبهى قؽ خلال ق  قهؼ بطهط ت دف كدد كط  اظب لا
  يلى درت ر ى أف عؽ وة رتحتات  هتد درترد ى رلاب بى 

  ؟ق  صؾردت درظلبى درطتترةيؽ رطت  د تد د هؼ قؽ خ كدت درتتر ا درطيتدالا -1

ق  صؾردت درظلبى درطتترةيؽ رطت  د تد د هؼ قؽ دف كدد درطيتدالا درذي   تقه قشك لا در  قاى  -2
 رهؼ؟

  :حدود الدراسة -3
ى در  يى ب  قاى در ل    درتظ  ق ى  لا درتكة  بك   ظ يق درترد ى عل  طلبى ق ؼ درحتود درطك ا ى ودربشك ى  

  . ل ى دلأقيكة رحطى در  ق  ى
 .2009/2010درا م در  قالا  بك   ظ يق هذه درترد ى خلال دردص، درترد لا دلأول قؽ درحتود درزق ا ى 
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 مرطمحات الدراسة: -4   
تكة ى در  يى، وعتده  هؾ در  ع ت درطاتطتة  لا در ظى درترد  ى ر كا قب بك رؾر ؾس در: التدريب الميداني -

در كا قب عل  قت   صليؽ درد ييؽ،  قؽ  عى قاتطتة و دتكض ب رظ را دن    له   لا در ظى دفخيكة ره  12
  عى. و هتد رط  عتة درظلبى  12  ع ت ك،  ص، دو دخك  ص، ره  لا در كا قب هؾدقع  6هؾدقع 

ت بؾاه   لا أدد  درطه م درتال ط ى  لا غك ى درتلا  ح )درطتترةيؽ( عل  د ت  ب درطه ردت درطهظ ى ودرط لك ى
  .لإعتددهؼ كطالطلا  كة ى خ يى بإ كدد هييى أ  د ط ى درصف أو خ ربه ،  طهيتًد

هؾ عضؾ هييى درتتر س درذي  حط، دربى درط ب تيك دو درتكتؾرده  لا درتكة ى در  يى  الأكاديمي: المذرف -
ق ى، و تؾر  وعع خظى درتتر ا ودلإ كدد عل   ظ   ه   لا ق ؼ درتكة ى در  يى  لا ب قاى در ل    درتظ  

وق  عتة و ؾب ه درظلبى درطتترةيؽ، و  ي ؼ ددداهؼ قؽ أب، ت   ههؼ دركد   ت درطهظ ى درلازقى رتتر س دفطد ل 
 ذوي دفحت  ب ت در  يى.

ر  يى  لا درطشكد درطيتدالا  هؾ دددري  حط، دربى درط ب تيك  لا درتكة ى در  يى  لا ق ؼ درتكة ى د -
ب قاى در ل    درتظ  ق ى، و تؾر  دلإ كدد عل   ظ يق درظلبى ر ظى درتتر ا وق  عتة و ؾب ه درظلبى 

 درطتترةيؽ. 
 قشك لا در  قاى  درطشكد درطيتدالا ودرطشكد دف  د طلا. -
رتتر ا درظلبى درطتترةيؽ  هؼ درظلبى درط  ليؽ  لا هكا قب بك رؾر ؾس درتكة ى در  يى درطلتح يؽ بط  ق د -

   عى قاتطتة  لا درت صص. 90درطيتدالا درذاؽ داهؾد درد ى 
 ق كه  قح  غى در ل   . 1997در  قاى  ب قاى در ل    درتظ  ق ى وهلا ب قاى ر ط ى حكؾق ى  أ  ا ع م  -
 :منهجية الدراسة واجراءاتها -5

 منهج الدراسة:
قدؽ درترد د ت درؾيد. ى.  ذ  ات ك هذه درترد ىد ت تقا درب حدى درطظهب درؾيدلا رطلااطته رطؾعؾا درتدر ى د  

قاظ ددى أو قؾقددف قحددتد   لددا عل دده  وهددلا ذرددػ درددظطط قددؽ درترد دد ت درتددلا   ددتهتد   ك ددك خصدد اص عدد هك
ف دت لاص دفف هد  ودرؾيدؾل ترد   اط طد ت بشدأن  درؾيف، و  اتطت علد  بطدع درح د اق و حليلهد  و د ديكه 

 ته .هترد  درطؾقف أو درغ هكة درتلا   ؾم دربح،
  مجتمع الدراسة وعينتها :

 كددؾن ق تطددع درتدر دددى وعيظتهدد  قدددؽ بط ددع درظلبدددى درطلتح دديؽ بط دد ق درتدددتر ا درطيددتدالا  دددلا   صددص درتكة دددى 
 (  ط را و ط ربى. 141ودرب رغ عتدهؼ) 2010/2011در  يى رلدص، درترد لا درد الا قؽ درا م در  قالا 
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 أداة الدراسة:   

درطتدترةيؽ رت يد ؼ قدت  د دتد د هؼ قدؽ خ دكدت درتدتر ا درطيدتالا وقدؽ درطشدكد د ت تم دف دت   ن درطؾبده رلظلبدى 
 در  قالا كأددة ر طع در   ا ت. و تكؾن قؽ بزايؽ  

  ددكة وقددت  ددؼ  16در ددز  دفول  و تضددطؽ ق اطددى قددؽ دلأاشددظى درتتر   ددى درتددلا  ط ر دده  درظلبددى درطتددترةيؽ وعددتده  
 Hayes,2002; Council of Exceptional))  درتؾيد، در ده قدؽ خدلال دركبدؾا درد  دفدب درط دتص

Children,2002  وخظددط ق دد ق درتددتر ا درطيددتدالا در دد ب ى ودرطظب ددى ح ر دد   ددلا هكادد قب بكدد رؾر ؾس درتكة ددى
در  يى  لا ب قاى در ل د   درتظ  ق دى، و شدك، ق طؾعدى قدؽ درطهد ردت دودركد  د ت دف   د ى درتدلا   دا  طتلكهد  

درتدددتر ا درطيددتدالا. ووعدداا در  اطدددى علدد   ددك، د دددت   ن خط  ددلا درتدددتر ب  قالددؼ درتكة ددى در  يدددى  ددلا قكحلددى
 ر  تردرظلبى  رطت  درد اتة درتلا حصلؾد عليه  قؽ خ كدت هكا قب درتتر ا درطيتدالا.

و تضطؽ ق اطى قؽ درطه م درتلا اتايؽ عل  درطشكد در  قالا درق  م ههد  دثظد   د دكد ه علد  طلبدى  :در ز  درد الا
  ددكة. و ددؼ درتؾيدد، دريهدد  قددؽ خددلال دركبددؾا دردد  درؾيددف  16 ددلا درتكة ددى در  يددى وعددتده   درتددتر ا درطيددتدالا

درددددؾع دلا رطشددددكد درتددددتر ا درطيددددتدالا وقهدددد م دخددددك   ددددؼ درتؾيدددد، دريهدددد  قددددؽ خددددلال قكدباددددى دفدب درط ددددتص 
؛ 2001؛ ذ د ب، 2002؛ درا طدلا،2002؛2001ب رطؾعؾا ودرذي دبطادا عل ده عدتة درد د ت قظه )حطدتدن، 

و هدتد رت دتاك قدت   .(Kyriacou and Stephens, 1999; Meijer, et al, 2002)(2004در طد س، 
 د تدتة درظ را درطتترب قؽ درطشكد در  قالا.

ق  صددؾردت  حددتدت درالاقدد ت درتددلا  ددتاظ  ركدد، وحددتة قددؽ وحددتدت درتددتر ب رلاب بددى عددؽ در ددؤدل دفول وهددؾ 
يدددتدالا رظلبدددى درتكة دددى در  يدددى  دددلا ب قادددى در ل ددد   درظلبدددى درطتدددترةيؽ رطدددت  د دددتد د هؼ قدددؽ خ دددكدت درتدددتر ا درط

 درتظ  ق ى ؟ 

( دن درظ ردددا د دددتد د هتربدددى ك يدددكة بدددتد قدددؽ خ دددكدت درتدددتر ا 5( دذ  اظدددلا درالاقدددى )5-1وقدددت  كدوحدددا هددديؽ )
(  اظدلا دن 2(  اظلا دن دف تد دة ك اا قتؾ دظى، )3(  اظلا دن دف تد دة ك اا ك يكة، )4درطيتدالا ،ودرالاقى )

 (  اظلا دن دف تد دة ك اا قليلى بتد.1ة ك اا قليلى، )دف تد د

(  اظددلا دن درظ رددا د ددتد د هتربددى ع ر ددى فن 5  رتدد رلا  ) وحددتدت هددظدس درظك  ددى رلاب بددى عددؽ در ددؤدل درددد الا
(  اظلا دن درظ را د تد د بيتد فن درطشدكد   دؾم بد دد  هدذة درطهطدى 4درطشكد   ؾم ب دد  هذة درطهطى دداط ، )

(  اظدلا دن 2(  اظلا دن درظ را د تد د هتربى قتؾ ظى فن درطشكد   ؾم ب دد  هدذة درطهطدى دح  اد ، )3 ديكد، )
(  اظدلا دن درظ ردا ردؼ   دتدت فن درطشدكد 1درظ را د تد د قل لا فن درطشكد   دؾم بد دد  هدذة درطهطدى اد درد، )

 ف  ؾم ب دد  هذة درطهطى دهتد.
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خدلال طددكح دداد   يدى قددؽ دعلد   يددى وق دطى درظدد  ب علد  وحددتدت حدتدت ا د ط در ظددع هديؽ وحددتدت درتدتر ب قددؽ    
 ( ودعدد  ى ادد  ب در  ددطى دردد  وحددتدت درتددتر ب، ودعتبدد ر هددذه درظ دد ط قادد ايك رلحكددؼ علدد  80=4÷1-5درتددتر ب )

 قتؾ ظ ت درت تاك رؾحتدت درتتر ب دفرةاى در  ب ى كط  اللا  

 اظدددلا دن  41 3-61 2ظدددلا دن درد ادددتة قليلدددى.  ا 60 2 -80 1 اظدددلا دن درد ادددتة قليلدددى بدددتد.  80 1دقددد، قدددؽ 
  اظلا دن درد اتة ك يكة بتد. 23 4 اظلا دن درد اتة ك يكة.  22 4-42 3درد اتة قتؾ ظى. 

أعضد   هييدى درتدتر س قدؽ ذوي  ( قدؽ10 دؼ عدكض دف دت   ن  دلا يدؾر ه درط تا دى علد  عدتد ) صدد  الأداة:
يدتدالا، وطلدا قدظهؼ دهدتد  دردكدي حدؾل قدت  قلااطدى كد، دفختص ص ودر  كة  دلا درتكة دى در  يدى ودرتدتر ا درط

  كة قدؽ درد دكدت قدؽ حيد،  قدت   دلاقته  درل ؾ دى ووعدؾح قاظ هد ، قدت  قلااطتهد  رلط د ل دردذي  ظتطدلا در ده، 
 دع  ى دو حذد ق اكواه قظ  ب  قؽ درد كدت.

  .لاحغ ت  درطحكطيؽ%. و ؼ  اتا، دف ت   ن هظ   عل  ق87وقت ويلا ا بى دف د ق هيؽ درطحكطيؽ در  

ق قا درب حدى ب رتح ق قؽ ثب ت دفددة بظك  ى دفختب ر ودعد دة دفختبد ر. وذردػ قدؽ خدلال  ظ يدق ثبات الاداة: 
ط رددا وط ربدى وقدؽ ثدؼ دعد دة  ظ   هد  قددكة ث ا دى بادت قدكور د د ؾعيؽ علدد   30دف دتب اى علد  بدز  قدؽ درايظدى 

% و ات دك هدذه درق طدى قلااطدى رتح يدق غدكض 87ة دركلدلا وةلدغ ادس درايظى. و ؼ د دت كدج قا قد، ثبد ت دفعد د
 درترد ى.

 اجراءات الدراسة وتطبيقها:

  طا قكدباى دفدب درظغكي ذو درصلى بطؾعؾا درترد ى.  -
  ؼ هظ   دف تب اى وعكعه  عل  درطحكطيؽ ود ت كدج دففت درصتق ودردب ت. -
 . ددى دف ددت  بى عليهدد  دثظدد   ر دد ايؽ وزعددا دف ددتب اى ب ريددت علدد  عيظددى درترد ددى. قددع  ؾعدد   ك -

رظلبى درتتر ا درطيتدالا  لا ددخ، دركل ى. و ؼ د دتكب عه  ب ريدت بادت دفاتهد   قظهد ، هل دا ا دبى 
 %.100دف تا دة 

 بطاا در   ا ت وددخ ت درح  ا دفرلا  طهيتد رطا ر ته . -
 تحميل البيانات:

 (SSPSا ر ته  ب  ت تدم دركزم دفحص ا ى )بات بط ع در   ا ت وددخ ره  در  درح  ا دفرلا.  طا ق

 ورلاب بى عؽ د يلى درترد ى  ؼ ح  ب درطتؾ ظ ت درح  ه ى ودفاحكد  ت درط   ر ى رك، قؽ بزالا دف تب اى.
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  الإطار النظري والدراسات الدابقة -6   

 تعريف التدريب الميداني:

، درد  دن درتدتر ا درطيدتدالا عطل دى قؽ خلال دركبؾا در  عتة  اك د ت رلتتر ا درطيتدالا.  دؼ درتؾيد
 علط ى و كةؾ ى وإ كدف ى و ظ ى وهؾ   ال ط ى   ؾم عل  أ س

 . قا رد وقه ردت و لؾك  ت بتاتة عطل ى  ك بط بطيؾل ود تاتدد درظلاب ف ت  ب -1
قدؽ خدلال  ودرش صدلا رظدلاب درتدتر ا درطيدتدالا وذردػ درهتد قؽ هذه دراطل ى  ح يق درظطؾ درطهظدلا -2

  .ودرطه ردت دردظ ى ودر دددط ت درش ص ى وز  دة تقك ا  هؼ كدت درطيتدا ىت   ههؼ در  
خدلال قدظهب  دتر  لا ودعد  ب رظ دبى رلطشددد ركيؽ، و ادكد كد،  دكد  دلا هدذه  دن هدذه دراطل دى  دتؼ قدؽ -3

 وق ؤور   ه ركلا   ؾم بط  هؾ قظلؾب قظه عل  أ ض، وبه. دراطل ى دوره
 تطك  ضطؽ  يك دراط، و حق  ه لأهتد ه.  تلزم وبدؾد ت كدد ق  درتتر ا درطيتدالا -4
 قت صص ه دد أو وع دى ق تطكة قت تدة. درتتر ا اش ط -5
 درت ييك ودرتظؾ ك  لا قتردت و لؾك  ت ود   ه ت دلأ كدد درا قليؽ. و يلى لإحتدث  -6
)ع دت درحطيدت  درؾدعد  اتظلا درتتر ا دلإ كدد قؽ ق ، درطؤ  ى دو دركل دى وركد، قشدكد دوره  دلا  -7

( ، 2005؛ قظظدددد الا، 2002؛ درككدداددددلا، 1999؛ ذ دددد ب، 1987؛ دقاددددى، 1985، وع ددددت درحطيددددت
(Nicholas, 1984; Beck, 2002).  
قدظهب  ظ   دلا رظغك د ت درطط ر دى  دلا درتكة دى  د ن درتدتر ا درطيدتدالا  Perraton et al, (2002)وكطد  د د ر 

ى  قدددؽ ذوي دلأ دددكدد  دددلا ههدددتد ت  ددد ب درظدددلاب درطاددد رد و درطهددد ردت ودر دددلؾ  درطهظدددلا لأخلاق ددد ت درطهظددد
  :وهط  رلتتر ا درطيتدالا ب ا يؽ را  يؽ و .دلأ  د ط ى درتكةؾ ى درطؤ   ت

 ظط ى درطاك دى ودرقد ؼ دلأخلاق دى ودرطاظؾ دى درطظلؾةدى رل ديك  أوف  درتال ؼ وهؾ ق طؾعى دلأاشددظى درتلا  هتد تر 
  ق . تال ى ب رط  ل درطحتود قؽ اش طأ دك قؽ داه  ظط ى درطا رد ودرطه ردت درط  لا ق تلف دروب درح  ة

قدتردت وكد اده درددكد رتح ديؽ قك اتده درؾع . دى أو  ث ا     ظط ى درطه ردت، و اظلا  ظطيدى در تردت ودرطه ردت وز د دة
 بط يؾر  ت أ  ك. لأدد  ودبب ت تع ف ى أو درق  م

 : أهمية التدريب الميداني -  

ة درذي  دتكض أن اؾعف درظ را  يه  درطاد رد درظغك دى درتدلا قدتقا أن درتتر ا درطيتدالا هؾ  لا درحق  ى دردتك 
درط كردت درترد  ى، بحي،  حتث درتك ق، هيؽ هذه درطؾدد درظغك ى وةاضه  دردباض قدؽ بهدى و حدتث  عطؽره 
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درتك ق،  لا   ص ى درظ را كك،، حي،  طتص هذه درطا رد ودرق ؼ و تطدله   تصب  بز د ف ات زأ قؽ ك  اده    
 (Leko et al, 2012 ) . و لؾكه درطهظلا  قؽ بهى دخك   دكيكه وقش عكه وق طه ود   ه  هدرطهظلا و 

و   يتد فدهط ى درتتر ا درطيتدالا  لا دعتدد قالطلا درتكة ى در  يى   ت أقكت در ط  ى درؾطظ ى فعتط د  أهي، 
ايك درتلا ( درطا NCATE) National Council of Accreditation of Teacher Educationدرطالطلا

درطاتطتة عل   Council of Exceptional Children (CEC)طؾر ه  بط  ى دلأطد ل غيك درا دايؽ 
   دلأدد  لإعتدد و كخ ص قاللا درتكة ى در  يى. و ظ  ؼ هذه درطا ايك در تاتة تر  ثلاثى أبزد 

 Field Experiences and Clinicalقا ايك در  كدت درطيتدا ى ودرطط ر ى دلإ ليظ ك ى  -
practice standard 

 .Assessment System Standardsقا ايك أاغطى درت ي ؼ  -

 Special Education Content standardsقا ايك قحتؾ  درتكة ى در  يى  -

وأيبحا هكدقب  أهي، قالطلا درتكة ى در  يى قظ ربى ب  ت تدم هذه درطا ايك در تاتة درطاتطتة عل  دلأدد  
 .CEC, 2002)) 2003ؽ ع م رت ي ؼ هكدق ه  دهتتد  ق

 :من المهنة والمذرفين والطلاب والمجتمع والهاقع أن لمتدريب الميداني أهمية خاصة لكل

 ب رظ ددبى رلطشددك يؽ دلأ دد د طييؽ  تطددد، دهط ددى درتددتر ا درطيددتدالا  ددلا قدد   ددؾ كه هددذه دراطل ددى قددؽ  ددكص بيددتة -
 ؾدبدده  بددؾدة  ددلا درط تطددع، ودرطدددداؾق ت درتددلارلا صدد ل بدد رؾدقع درحق  ددلا ودرتاددكد علدد  ط  اددى درطشددكلات درطؾ 

  .عطل ى درطط ر ى

درتددتر ا درطيددتدالا   دد هؼ  ددلا  ؾديددلهؼ و ادد واهؼ قددع كل دد ت وأق دد م  دقدد  قدد اتالق بطشددك لا درطؤ  دد ت  ددإن -
 ب ر  قاد ت، ود دتد د هؼ أو ت  د ههؼ ركد، قد  هدؾ بتادت  دلا ق د ل درت صدص، ودف دتد دة قدؽ درتكة ى در  يدى
  .لا دا  ز باض دلأعط ل ودرطه مبهؾد درظلاب  

  درتكة ددددددى در  يددددددى  كيددددددً  ف ت دددددد ب درطهددددددد ردت ودر  ددددددكدت كطدددددد  اتدددددد   درتددددددتر ا درطيددددددتدالا رظددددددلاب -
دراطل ى ودرحق ق ى قؽ درطيتدن، و حؾ ، درطاد رد درظغك دى درد  قهد ردت  طكدؽ قدؽ خلارهد  حد، قشدكلات درظلبدى 

 درتدتر ا ا دتظ ع أن ا دكج طلابد ً قدؤهليؽ  دأة لًا  دل ط ودرط تطدع بطد  اتددق قدع ث   د  هؼ وقد طهؼ. وقدؽ خدلال 
  . طلكؾن در  كة ودرطه رة وق در ؽ عل  قط ر ى درطهظى بك، كد  ة و  عل ى
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درط تطددع قددؽ خددلال درد ددى درطشددكلات درتددلا اؾدبههدد  درط تطددع و  ددت ؼ  و  دد هؼ درتددتر ا درطيددتدالا  ددلا ختقددى -   
؛ ذ ددد ب، 2002؛ درا طدددلا،2002؛2001)حطدددتدن،  . يهدد  وكددذرػ درؾق  دددى قدددؽ درؾقدددؾا درحلددؾل درطظ  دددبى رهددد 

 (2004؛ در ط س، 2001

ودر  دكدت  اهتد درتتر ا درطيتدالا  لا درتكة ى در  يى تر   زو ت درظلاب ب رطاد رد  أهداف التدريب الميداني
 دى علد   كبطدى دلأ د ريا درظغك  ودرطهد ردت درلازقدى رطط ر دى قهظدى درتكة دى در  يدى وذردػ قدؽ خدلال ق د عت هؼ

    هؼ  لا ح، قشكلات دراطلا  ودرط تطع درتلا حصلؾد عليه  ددخ، ق ع ت درترس تر  أ  ريا  ظ  ق ى

  : ل  ص أهتدد درتتر ا درطيتدالا  لا درتكة ى در  يى ك رت رلا طكؽ و 

 دردكيى رلظلاب ف ت  ب و كبطى درطا رد تر  قط ر  ت عطل ى و ظ  ق ى ودختب ر درطد ة ؼ ت  حى -1
  .درطؾدقف درؾدق  ى درظغك ى  لا عؾ 

  .درطيتدالا ت   ب درظلاب درطه ردت دردظ ى رلاط، -2
ت  دد ب درظددلاب دف   هدد ت در ددلؾك ى درتددلا   ددا أن اتصددف ههدد  دلأخصدد الا رضددط ن ا  حدده  دد   -3

 عطلى
  . لا عطلهؼ درطهظلا  لا درط ت  ، ت   ب درظلاب ع ددت دراط، درطهظلا بط   ديتهؼ -4
  .عؽ طك ق درطط ر ى درطيتدا ى واطؾ درذدت درطهظ ى ت درطهظىت   ب درظلاب درق ؼ درطهظ ى وأخلاق   -5
 درطيتدا ى درطك بظى باطل  ت درطط ر ى درطهظ ى ك رترد ى ودرتش  ص ودرالاج  زو ت درظلاب ب ر  كدت -6

  .ودرت ؾ ؼ
أو غيدددكهؼ قدددؽ   زو دددت درظدددلاب بطاددد رد وخ دددكدت وقهددد ردت دراطددد، دردك  دددلا  دددؾد  قدددع زقلااهدددؼ  -7

 . ((Morewood and Condo, 2012 دلأخك  درط تصيؽ  لا درطهؽ 
وذرػ هتظؾا ق  فت درطط ر دى   تظؾا أ  ريا درتتر ا درطيتدالا  لا درتكة ى در  يى  أساليب التدريب الميداني 

درطشدكلات درتدلا  تا قد، قاهد  درطؤ  د ت درتتر   دى  واؾ  دى  وط  اى دراط، وق تؾ  در كا قب درتدتر  لا وط  ادى
 .تا  زه  ؾبدلأعط ل ودرطه م درطظل

 ودرطتباى درتلا  طكؽ رلطشك يؽ ودرط دؤوريؽ عدؽ درتدتر ا دف تك د د ق طؾعى قؽ دلأ  ريا درطاكو ى وف ط  اللا
 هه  وأخذه   لا دفعتب ر 

وقالؾقد ت عدؽ قؾعدؾا قاديؽ قدؽ ب ادا درطشدكد  حيد،  اتطدت علد  عدكض درح د اق  أ دلؾب درطح عدكة-1
  . يلىدلأ ودف تط ا ره قؽ ق ، درطتترةيؽ و ؾب ه

  . حا ق  دة و ؾب ه درطشكد و اتطت عل  درطظ قشى و ب دل دلأ ك ر ودلآرد  أ لؾب حل  ت درظ  ش  -2
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 دلا  ظد ول قؾعدؾا وعكعده و حليلده وقظ قشدته قدع  و اتطدت علد  د دتكد  أ ددك قدؽ قشدكد  :أ دلؾب درظدتوة-3   
  .درطتترةيؽ

 يؽ رادكض حد فت أو قشددكلات قحدتدةوذرددػ قدؽ خددلال ت  حدى دردكيدى رلطتددترة   درح ردى أ دلؾب درد دى-4
  .وقظ قشته  وقح ورى درتؾي، تر  ح، قظ  ا ره 

 اتطت عل  ق د م درطشدكد ودرطتدترةيؽ هتطديد، قؾدقدف قايظدى ودرد دته  و حليلهد   درذي :أ  لؾب  طدي، دلأدودر-5
  .تر   ؾي  ت أو دقتكدح ت بشأن درتا ق، قاه  ودرؾيؾل

  تل ص  لا ق  م درطشكد ودرطتترةيؽ بطظ قشى قؾدقف أو قشكلى ودرتالؼ قؽو   :درتتر   ى أ لؾب درطؤ طكدت -6
  .خلال  ب دل درطالؾق ت ودلآرد 

هتظديذ أعط ل وأاشظى قحتدة بظك  ى قهظ دى قؾعدحً  دراطل د ت  وف ه   ؾم درطشكد  :أ لؾب درتظ يق درالطلا-7
  .ى يح حىدلأ    ى درلازقى رتظديذ دراط، بظك  ى قهظ  ودلإبكد دت ودلأ  ريا

 ودرذي اتل ص  دلا ق د م درطشدكد بطلاحغدى درطتدترةيؽ أثظد    ظديدذهؼ رلأعطد ل  :درطب  كة أ لؾب درطلاحغى-8
 . (2001؛ درح كي، 1998ودلأاشظى درطهظ ى و زو تهؼ ب رتال ط ت ودرتؾبيه ت درلازقى)قتدح، 

 الميداني ومهامهم ومدؤليمتهم عممية التدريب في المذاركين

 ريبالتد طالب

درتلا   ذره  دركل ى أو درطؤ  ى ف ط  اتص، ب رتتر ا درطيتدالا   درديى درط تهت ه قؽ ك، در هؾد دن درظلاب هؼ
  ض ع دذد رؼ التزم درظ را بط    ا دن   ؾم به قؽ ودبب ت و لؾك  ت   تهتد اطؾه رك، در هؾد دن و طكؽ

 درش صلا درطهظلا واض ه

  درتتر ا درطيتدالا به أثظ   التزموقه قه وق    ا أن  ق ؤور  ت درظ را

وذردػ بادت دفقتظد ا بدأن  لدػ  درتدتر ا  يهد  حدؾل قؤ  د ت درتدتر ا درتدلا اكغدا  دلا تهدتد  دردكأي  -1
  حت به . درتلا درطؤ   ت   تم ب ردا، در  كدت درتال ط ى

أهدتدد ب درظلبدى درترد دلا رتاك د  هتد ى درا م دركل ى قع  ا ته  درتطهيتي دفورلا درذي درل    حضؾر  -2
 .درظلاب وأهطيته وق ؤور  ت درطشك يؽ وق  هؾدرطتؾقع قؽ درتتر ا

 كلده هه  درطشك ؾن لإعتدد درظدلاب ردهدؼ درط دؤور  ت درطهظ دى وذردػ  درطتظلب ت دراطل ى درتلا تا  ز  -3
  تا  زه . دردكيى رلا ص ل درطب  ك ب رظلبى وإا  ز دربحؾث درطكت  ى درطظلؾب فعظ اهؼ  طهيتدً 
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 . درطؤ  ى  لا در تدق  درطتترةيؽ قلد ت درظلبى عل دلإطلاا   -4   
درطشددك ؾن لإطددلاا درظددلاب علدد  ك . ددى  ودفبتط عدد ت در ط   ددى درتددلا   ك هدد  حضددؾر درط دد بلات -5

 درق  م بط  هؾ قظلؾب قظهؼ.
 درطشددك يؽ عطدد، قلددف  كد طددلا ر ط ددع درطتظلبدد ت ودفاشددظى درتددلا  كلددف ههدد  رتكددؾن  حددا طلددا -6

  يه .رطكدباته  وإهتد  آرداهؼ 
 قشكد دركل ى أو قشكد درطؤ  ى درتلا  ا ته  دفبتط ع ت دلإ كدف ى در ط   ى ضؾرح -7
درتتر ا  لا درطؾدعيت درطحتدة و طض ى در  ع ت  بط ع أ  م درحضؾر تر  درطؤ  ى دفاتغ م  لا -8

 درلازقى رذرػ.
  قشك لا دركل ى ودرطؤ  ى بأاد هؼ ف تد دة قؽ-10
 .درترد لا تؼ عل  أ   ه    ؾ طه  لا اه  ى دردص،درت ؾ ؼ ودرتلا  ي  هؼ قا ايك -11
 (.2004؛ در ط س، 2001ذ  ب،  ذد  ً   لا عؾ  درطا ايك در  يى ب رت ؾ ؼ)   ؾ ؼ درظ را رظد ه -12
 :التدريب مؤسدة

دلأبهزة درتلا   تايؽ هه  دلأ كدد  دلأدودت و تاتد درطد ة ؼ در  يى ب رطؤ   ت درتكةؾ ى دذ  اكد بأاه    
و ككز هذد درتاك   عل  وع دى درطؤ  ى وهلا . ف ه قؽ ختق ت    شؾن  ق   حت بى درط تطع درذيرتل  ى 

دلأدودت  رلطؤ   ت وهؾ ق  حت به درط تطع قؽ ختق ت در  ب اا درتككيز عل  دراظصك درط دي درطكؾن   ل  ى
رح ب ت درط تطع    ا أن   ت يا در  يى درتلا وع دته  ودلأبهزة أي داه  هظ   اؤدي وع دى ورك، قؤ  ى

 (2004؛ در ط س، 2001ذ  ب،  ) درطت يكة،
  :ودوره   لا درتتر ا درطيتدالا ودبب ت درطؤ  ى

 لا درطؤ  ى وكذرػ   كؾن هظ    تكة رلتاكد عل  درا قليؽ وعل  قك اهؼ درتتر ا   ا أن هتد ى قع -1
 تعظد اهؼ كتيبد ً  و طكدؽ دراطد، ههد  ودرحصؾل عل  درطالؾق ت درك ف ى عؽ أغكدض درطؤ  ى وطك  ى  ديك

  أو   ك كدً  ظؾ ً  رلكبؾا تر ه.

 ضداه  درظدلاب ح دا قد  ب خت د ر دف دكدد دردذاؽ اتؾردؾن عطل دى دلإ دكدد علد  قدتاك درطؤ  دى درتدزدم -2
 .دركل ى قؽ قا ايك

  ب رطؾد  ى عل  حضؾر درطشك يؽ درذاؽ اتؾرؾن دلإ كدد عل  درظلاب رلتورة درتلا  ا ته  دركل ى  درتزدم-3

 .وأن   ظت تر ه ق ؤور  ت قحتدة درطتدق عل ى درظ را عل   ظديذ خظى درتتر ا درتا ون قع -1
  دور ى. درطشك يؽ بصدى دبتط ع ت قع   رلظ رالاأن  ه -2
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 .تر  درط تؾ  دلأقد، دلإ كدد رلؾيؾل درطؤ  ى عل  يلى دداطى ب ركل ى قؽ خلال ن  كؾن أ -3   
ظددددؾ ك دراطل ددددى درتال ط ددددى رلظددددلاب دذد دحتدددد ج دلأقددددك   ددددت ؼ ق تكحدددد ت  ظددددؾ ك درتددددتر ا درطيددددتدالا هدددد، و  -4

 (2004؛ در ط س،  2001)ذ  ب،
 المذرف الاكاديمي/الميداني:

وقكدعد ة      د ت دركل دى درطظدؾط ههدؼ قدؽ خدلال درتظ ديق هيدظهؼ  ظديدذ وهدؼ قطدلدؾ در  قادى دو دركل دى
درهييى  كؾن درطشكد دف  د طلا قؽ أعض  و  .درطيتدالا  يك دراطل ى درتال ط ى و  ً  رطظ ه ه  درطتصلى ب رتتر ا

 قؤ  ى دلأ  د طلا ودرطيتدالا قؽ درطشكد درتتر   ى ودرطشكد درطيتدالا قؽ درهييى دفددر ى، و  تلف ق    ؾم به
علد  يدلى دداطدى  وخ ك ده . و كدؾن درطشدكد ودربدى  ا واده قدت    عل دى قشدكد درطؤ  دى درد  أخدك  بح دا

 ح ق هذد درتؾدبت درتوري ب رطؤ  ى قكةً ك، أ  ؾا ب رطؤ   ت و ت ودرطشك يؽ ب رظلاب

 درطيتدالا ك رت رلا  اتؼ دا  زه  ب رتظ يق هيظهؼ_   لا درتتر ا –قشك لا دركل ى  ودبب ت و طكؽ  حتات

رلابتطد ا قدع در د اطيؽ علد  دلإددرة ودرطشدك يؽ  درطؤ  دى درتدتر ا   دؾم درطشدكد درطيدتدالا  هز د رة ق د، هدت  -1
  ددؾم هتؾعدد   درطضدطؾن درادد م رل ظددى وأهددتدد درتددتر ا و  درظددلاب حتدد   ددتر ا ؾرؾن ب رطؤ  دى درددذاؽ  دديت
  .درظلاب عل  ق ؤور  ت دف د ق قع درطشكد

 وقكدقبى حضؾر درظلبى وداتغ قهؼ  لا درطؤ   ت . عل  درطؤ   ت.  ؾز ع درظلاب-2

  د  درظدلاب هؾدببد  هؼدرطظلؾةدى قدؽ درظدلاب و دق درظطد ذج درطادتة ردذرػ و اك  ودرت د ر ك در د لات  دكح -3
 وأ س  ق طهؼ. 

ق طؾعدد ت درتدتر ا رطط ر دى قهدد م  ق طؾعددى قدؽ ب رطؤ  ددى أ د ؾ    طدؾدل درطددتة درط دكرة ركد، درتؾدبدت -4
 دلإ كدد درط كرة.

 ط را ب رطؤ  ى رطتة اصف  د عى  دتؼ ف ده درطكدبادى درتدصديل ى ر د لات ت كدف ى قع ك، دبتط ع ت ع ت-5
  . ظ  ً    ط  هتؾبيههؼ درظلاب بط 

درطؤ  ددى قددؽ حيدد، علاقتدده بدد رزقلا  ودراطددلا   درتتر   ددى  ددلا أثظدد   أددادده رط ددؤور   ه قلاحغددى درظ رددا-6
 . ودرطشك يؽ
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  .درطؤ  ى تددرة قشكلات درتتر ا ب رطؤ  ى ودراط، عل  حله  ب رتا ون قع د تش د وقظ قشى-7   

  درطهظلا رلظلاب.   ؾ ؼ دلأدد -8

 رلتدتر ا درطيدتدالا رلظدلاب  دلا دلأعدؾدم درط  لدى  دلا عدؾ  درت يدكدت درتدلا قدت درطؤ  دى يدلاح ى   ؾ ؼ قت -9
 (.2002؛ درا طلا،2002؛2001درا م)حطتدن،  عليه  خلال  ظكأ

 المؤسدة/المركز مذرف

درتدتر ا  درتدلا ادتؼ ودرطكد دز أحت دفخص ايؽ  لا درتكة ى در  يدى دراد قليؽ  دلا تحدت  درطؤ  د ت هؾ
دريدد، درظددلاب  درطؤ  ددى . وهددؾ ه درطب  ددك رلظلبددى خددلال  تددكة  ؾدبددتهؼ  ددلا يهدد  . و تددؾر  ق دديؾر ى درتؾب دد

درطه ردت و تاكد عل  قترد هؼ و ؾبههؼ  د ت  ب ورداتهؼ  لا  هؼ عكود وأوع ا درطؤ  ى .و   عتهؼ  لا
  . درطيتدالا درتتر ا ف ت  ب در  كدت درطح  ى لأهتدد

 هه   درطؤ  ى درق  م ودلأدودر درتلا   ا عل  قشكد درؾدبب ت

 ت  طده ودرطشدكلات درتدلا قدت  دركل دى وو د ا، درتدتر ا درطادت بطاك دى دركل دى قدع قشدكد  دتدرس هكاد قب -1
 .  اتكض  ظديذه و ب دل در  كدت

  ت كد لا " طهيتي" رتاك   درظلاب  بط ظ  ووع اف درطؤ  ى.  ع ت دبتط ا -2

 درلازقى رطط ر ى عطلهؼ.  دتدر  ك  درظلاب وقت باتهؼ أثظ   درتتر ا لإ   ههؼ دفبتط ا قع -3

 عل ه.  درطظهب درطتدق عل   ظديذ قا واى درظلاب-4 

  لا دركل ى. درتلا اتل  ه  عل   ظ يق درطاك ى درظغك ى ق  عتة درظلاب-5 

  .خظ  رت لي،  كص دلأ  اط، قاهؼ خلال عطله قع درظلبى ذوي دفحت  ب ت درذاؽ  ؾب ه درظ را-6 

 . قهظ  ً  ب كض  ؾبيههؼ دريؾق ى و قظ قشتهؼ دلإطلاا عل  قه م درظلاب -7

 دركل ى هت تم درظلاب. أح طه قشكد-8 

 ظغد ؼ  درح بدى أو قشدكد دركل دى  دلا  ظغد ؼ دفبتط عد ت دلإ دكدف ى در ط   دى أ د ؾ  ً  ح دا دف دتكد  قدع-9
  .دبتط ع ت ت كدف ى بط   ى
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 .درظلاب   ؾ ؼ أدد  درطش ركى  لا-10   

؛ 2002؛2001؛ حطددتدن، 1986حددؾل  دد ، أفر  دد   ب رتددتر ا درطيددتدالا)  غلا  رلكل ددى   ددت ؼ ق تكح  دده -11
 (.2004؛ در ط س، 2001؛ ذ  ب، 2002درا طلا،

 ا ت لص أن درتتر ا درطيتدالا  لا درتكة ى در  يى اتظلا  ا واً  قدطكدً هيؽ قشك لا و لا عؾ  ق    ق       
 درظلاب درطه ردت درطهظ ى. د   ب  درتتر ا  لا دركل ى وقشكد درطؤ  ى دقتظ ع  بأهط ى

  : الدابقة الدراسات 

-Field)رت ي ؼ هكا قب لإعتدد درطالطيؽ قاتطت عل  درطيتدن  وهلا درد ى ق ح ى Hayes, (2002)دراسة 
Based teacher Education)  ،رت ك ك ف ط  تذد  اك درطش ركيؽ )أ   ذة در  قاى، درظلاب ، درطتترةيؽ

درطتدرس( أن در كا قب  ح ق  أهتد ه درط كرة. وقت ك ن درهتد دلأول رل كا قب  درطتر يؽ درطتا وايؽ، قترد 
در تات هؾ  زو ت درظلاب هظغكة أ دك ودق  ى رلتتر س قؽ أب، تحتدث ردبظى قؾ ى هيؽ درظغك ى ودرتظ يق 

د تر  ( ط را   ؾم بأخذ ق  ق  ه  قاً ، وقؽ ثؼ ق طؾ 25ودرطط ر ى  لا درتتر س. و ؼ وعع ق طؾع ت  شط، )
ق طؾع ت ي يكة  لا قتدرس قش ركى قؽ أب، درتتر ا درطيتدالا، قظه ج ك، ق  ق قك بط بتدً بطتظلب ت 
درتتر ا درطيتدالا، در ز  درطاتطت عل  درطيتدن،  لا در كا قب  ؼ دلإ كدد عل ه وإددر ه قؽ ق ، دركل ى ك، 

     ؾم در كا قب هتح يق أهتد ه. وةات درؾقا. ورطاك ى درؾعع درظ  لا درططيز رل كدقب ك ن قؽ درطهؼ   ك ك ك
 ظتيؽ قؽ  ظ يق در كا قب  ؼ تبكد  هذد درط   رك، درط طؾع ت درطش ركى  لا هكا قب تعتدد درطالطيؽ رطكحلى 
دفهتتدالا رت ك ك قت  رع هؼ عؽ دلأهتدد درط كرة ر كا قب درتتر ا درطاتطت عل  درطيتدن  وعؽ  يك در كا قب 

 رط طؾع ت و صؾرد هؼ حؾل  ظ يق هذه دلأهتدد  لا در كا قب.قطدلًا  لا   ي ؼ دور د

أعهكت ات اب هذد درط   أن ك، درط طؾع ت درطش ركى  لا د اى در كا قب لإعتدد قالطلا درطكحلى  
دفهتتدا ى قتد ى حؾل  ح يق أهتدد در كا قب درطالظى وأاه  ؼ  ظ   ه  ب رك ق،  لا در كا قب، ك، قؽ درط طؾع ت 

تلدى أ  رت تر  دربى ع ر ى قؽ دف د ق عل  أن هذد در ز  قؽ در كا قب )درطاتطت عل  درطيتدن( درطش ركى درط 
قت ط ق  ط قً  وك ن قديتدً بتدً  لا  ظؾ ك درظلاب كطتر يؽ، وأ  رت ات اب كذرػ تر  ق  فت قحتدة رؼ  كؽ 

درشأن دلأول اتالق بط تؾ   ب،هظ   د د ق هتربى ع ر ى عليه  كط  هؾ درح ل  لا دلأبزد  دلأخك  قؽ در كا ق
درتؾدي، هيؽ أعض   دركل ى )درطتر يؽ، درطشك يؽ( وطلاب در  قاى، وذرػ لأن درتتر ا درطاتطت عل  درطيتدن 
قللا  ب رظؾدقؼ و تضطؽ عتددً ك يكدً قؽ دلأ كدد درطظتشك ؽ  لا ق  ح ت ود اى  رذرػ  كؾن درتؾدي، درك  لا 

 ط ع درط طؾع ت درطش ركى.عكور   ر ط ع عظ يك در كا قب هيؽ ب
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وهلا باظؾدن   "ودقع دلإ كدد عل  درظلبى درطالطيؽ  لا كل  ت درتكة ى رل ظيؽ  ( 2002دراسة حمدان )    
ب رططلكى دراكة ى در اؾد ى، قؽ وبهى اغك درطشك يؽ"، و اكد أوبه دف د ق ف ط  اتالق هتور درطشكد 

رطتا ون، وقت  ؼ دخت  ر عيظى عشؾدا ى قؽ ق تطع درترد ى دلأ  د طلا ودرظ را درطالؼ وقتاك درطتر ى ودرطالؼ د
قشكً   قؽ أعض   هييى درتتر س درطشك يؽ عل  درظلبى درطالطيؽ  لا كل  ت درتكة ى  59% هؾدقع  20هظ بى 

  كة وزعا عل  عتة  61ب رططلكى دراكة ى در اؾد ى . وقت ق م حطتدن هتصط ؼ د تب اه ر طع در   ا ت عطا 
درطشكد دلأ  د طلا ودور درظ را، ودوردرطالؼ درطتا ون، ودور قتاك درطتر ى. و  يؽ قؽ  قح ور هلا دور

ات اب درترد ى أن قاغؼ درطشك يؽ رتاهؼ  أهي، ع  ل   لا ق  ل دلإ كدد عل  درظلبى درطالطيؽ، وأن هظ    ظؾعً  
طالطيؽ، كط    يؽ  لا   صص ت درطشك يؽ، وقاغطهؼ  طتلػ خ كة طؾ لى  لا ق  ل دلإ كدد عل  درظلبى در

عتم وبؾد  كوق ذدت دفرى تحص ا ى هيؽ د ت  ب ت درطشك يؽ حؾل ودقع دلإ كدد عل  درظلبى درطالطيؽ و ً   
 لأدودر وقهط ت ك، قؽ درطشكد ودرظ را درطالؼ ودرطالؼ درطتا ون وقتاكدرطتر ى.

ب درتكة ى دراطل ى  لا كل ى وهلا درد ى   ؾ ط ى لأدد  درطشكد در  ربلا  لا هكا ق ( 2004دراسة الخميس ) 
درتكة ى ب  قاى دركؾ ا، و ؼ  ظ يق درترد ى عل  د كدد ق تطع درترد ى ك  ى قؽ درظلبى ودرطالطيؽ درطتا وايؽ، 

( عظصكًد، قظهؼ  457وك ن عتد أ كدد درط تطع)   2000/2001وذرػ خلال دردص، دلأول قؽ درا م درترد لا 
 وا ". و ؼ تعتدد د تب اى خ يى بطح ور درترد ى ، وأ  رت ات ا ه  % قالط " قتا 35% طلبى قتترةؾن و  65

 81تر  أن أدد  درطشك يؽ در  ربييؽ عل  طلبى درتكة ى دراطل ى  لا ب قاى دركؾ ا بيت، بشك، ع م هظ بى 
%،  لا حيؽ د ض  دن هظ    ب اظ   لا ق تؾ  درتؾب ه عل  يايت درطح  غ ت ، وعل  يايت به ت 

 دلإ كدد.

وهت ا درترد ى رلتاكد تر  ودقع دلإ كدد عل  درتكة ى دراطل ى  لا ب قاى درد   ،  ( 2004لخطيب ) دراسة ا
و حتات أهؼ درصاؾة ت درتلا  حت قؽ   عل ى در كا قب قؽ وبهى اغك درطشك يؽ در  اطيؽ عل  هذد در كا قب، 

ب، و  ؾ ؼ درظلبى درطالطيؽ، و طلا درترد ى قح ور أهتدد هكا قب درتكة ى درالط ى، ودلإ كدد عل  در كا ق
وبؾداا در ؾة ودرضاف  لا هكا قب درتكة ى دراطل ى. و ؼ د ت تدم د تب اى يططه  در ظيا رهذد در كض، وزعا 

قشكً   خ ربً  . وقت  19قشكً   ددخلً   و  16قشكً  ، قظهؼ  35عل  بط ع قشك لا درتكة ى دراطل ى، وعتدهؼ 
، أهكزه   أن أهتدد درتكة ى دراطل ى ودعحى رت  غ ر  ى عغط  قؽ خلصا درترد ى تر  دراتات قؽ درظت اب

ات يؽ  درطشك يؽ عليه  ، ورأ  غ ر  ى درطشك يؽ أن هكا قب درتكة ى دراطل ى ح ق أهتد ه هتربى قتؾ ظى ، كط  رؼ
 وبؾد  كوق ذدت دفرى تحص ا ى  لا ودقع دلإ كدد ح ا اؾا دلإ كدد.
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د ى ودقع درتكة ى دراطل ى  لا قظ طق ب قاى در تس درطدتؾحى بطح  غ ت ق م حط د هتر  ( 2005دراسة حماد )    
 /2002ددرً  ، وذرػ خلال درا م درترد لا  134غزة قؽ وبهى اغك درتدر يؽ. وقت هلغ ق تطع درترد ى 

و ؼ د ت تدم دف تب اى أددة رلترد ى،  طلا عتة قح ور هلا دور درطشكد دلأ  د طلا، ودرتتر س  2003
  ع ت درتتر ا، و  ؾ ؼ درتدر يؽ، ودختب ر قتر ى درتتر ا ، ودرطالؼ درطتا ون ، وق  ق  درطص ك، وعتد

درتكة ى دراطل ى . وقت أوعحا درترد ى د   ه ى و ا ر ى دور درطشكد دلأ  د طلا، كط    يؽ د   ه ى درتؾبه احؾ 
    يؽ أن درطالؼ درطتا ون ز  دة عتد   ع ت درتتر ا، كط  أ  ر درتدر ؾن تر   ا ر ى قتدرس درتتر ا، ف ط

 اطظً  قايظً  رتحضيك درتروس.  دكض عل  درطتترةيؽ

  ل  ت درتكة ى،  لا دراطل ى درتكة ى رؾدقع  ق ط ه درد ى "باظؾدن وهلا  ( 2004 )دقة وأبه صبري، دراسة
 درطظ  بى، درحلؾل ت   د قح ورى ثؼ دراطل ى، درتكة ى قشكلات  ش  ص تر  هت ا وقت "دردل ظيظ ى ودر  قا ت

 عل   تى أبا د ذدت د تب اه  ؾز ع  ؼ وقت درتحليللا، درؾيدلا درطظهب درب حدت ن د باا دلأهتدد هذه ورتح يق
 ات اب أهكز قؽ وك ن1997/1998درا م  لا ذرػ وط ربى ( ط ربً   ( 548عتده   درب رغ درترد ى عيظى أ كدد

 درط  ق ت ط  اى قد، در ل   ت باض هظ   وك اا لؼ،درطا درظ را بأدد   تالق د   ه ى أقؾر هظ   أن درترد ى
 درتتر س طكداق هلا درترد ى عيظى أ كدد رأ  ح ا درط  ق ت ودهؼ رلتظ يق، در  هلى غيك واغك   ه   درتكةؾ ى
 .درتال ط ى درؾ  ا، ثؼ وأ  ري ه ، دفختص ص  تر س طكداق ثؼ وأ  ري ه ، درا قى،

ؾ ؼ هكا قب درتكة ى دراطل ى  لا ب قاى در تس،  هيظا ات ا ه  عتم درتلا هت ا تر     (2007درد ى   هيؽ)
وبؾد  كوق  از  رل ظس ودرح رى دفبتط   ى   لا   ؾ ؼ وبهى اغك درظلبى  لا هكا قب درتكة ى دراطل ى، ودن 

   ؾ ؼ در كا قب درتكة ى دراطل ى ك ن ع رلا.
 النتائج والمناقذة -8

ردت درظلبى درطتترةيؽ رطت  د تد د هؼ قؽ خ كدت درتتر ا ات اب دلإب بى عؽ در ؤدل دلأول  ق  صؾ  -1
 درطيتدالا؟

رلإب بى عؽ هذد در ؤدل  ؼ دحت  ب درطتؾ ظ ت درح  ه ى ودفاحكد  ت درط   ر ى، كط  هؼ قؾع   لا در تول  
 (2)رقؼ 
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 (2)در تول رقؼ    
لا حصلؾد عليه  قؽ خ كدت درطتؾ ظ ت درح  ه ى ودفاحكد  ت درط   ر ى رت تاكدت درظلبى رطت  درد اتة درت

 درتتر ا درطيتدالا قك بى  ك يبً   ظ زر  ً 
رتبت 

 الفقرة

رقم 

 الفقرة

الوسط  افادتني خبراث التدريب الميداني من خلال

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

تًكُنٍ ين انتىاصم يغ انًؼهًُن والاختصبصُُن الاخشَن فٍ  7 1

 انًذسسخ او انًشكض

4775 4764 

ٍ ػهً انتبج وتصًُى وسبئم تؼهًُُخ حست الاحتُبجبد يسبػذت 14 2

 انخبصخ نهطهجخ

4735 4777 

تًكُنٍ ين تنفُز خطظ تشثىَخ وتؼهًُُخ فشدَخ استنبدا نحبجبد  6 3

 انطبنت

4721 4760 

 47.5 4724 تًكُنٍ ين وضغ خطظ تؼذَم انسهىن استنبدا نًشكلاد انطبنت 11 4

 .476  ..37 نتنفُز انحصخ  انذساسُخ اكسبثٍ يهبسح انتخطُظ وانتحضُش 13 5

 4753 3755 اكسبثٍ انمذسح ػهً سصذ تمذو انطبنت . 6

اتبحخ فشصخ انتذسة ػهً إػذاد انخطظ انتشثىَخ انفشدَخ استنبدا  3 7

 انتشثىٌ -ننتبئج انتمُُى اننفسٍ

3745 4742 

 47.4 3744 تىػُتٍ نًشاػبح الاػتجبساد الاخلالُخ اثنبء انًًبسسخ 14 0

 4761 3730 تنًُخ يهبستٍ فٍ تشخُص الاطفبل روٌ الاحتُبجبد انخبصخ 2 .

 4754 3735 اكسبثٍ يهبسح استخذاو استشاتُجُبد انتذسَس انفشدَخ  4 14

تذسَجٍ ػهً اسشبد اثبء الاطفبل روٌ الاحتُبجبد وتفهى حبجبتهى  0 11

 ويشكلاتهى

3721 4702 

 47.4 4073 طبد انلاينهجُخإكسبثٍ يهبسح تحضُش وإداسح اننشب 16 12

 .477 2763 تنًُخ يهبستٍ فٍ انتؼشّف ػهً الاطفبل روٌ الاحتُبجبد انخبصخ 1 13

يسبػذتٍ فٍ تصًُى انتذسَس نُلائى انفشوق انفشدَخ ثُن ػذح  5 14

 انًتؼهًُن 

275. 4756 

اكسبثٍ انمذسح ػهً اجشاء انتؼذَلاد انلاصيخ ػهً انًنبهج انؼبدَخ  15 15

 احتُبجبد انطهجخ روٌ الاحتُبجبد نتلائى

2755 4774 

تًكُنٍ ين تنفُز خطظ تؼذَم انسهىن استنبدا نًشكلاد انطبنت  12 16

 وتنىَغ الاستشاَجُبد

2724 4707 

 أ  رت بط ع   تاكدت درظلبى درطتترةيؽ أن درطتؾ ظ ت درح  ه ى ر ط ع درد كدت  كدوحا هيؽ

وهذد  شيك در  دن   تاك درظلبى درطتترةيؽ رطت  د تد د هؼ قؽ  3.44وةلغ قتؾ ط دف ت  بى (،4.25_2.22)
در ترة عل  درتؾدي، قع درطالطيؽ خ كدت درتتر ا درطيتدالا قتؾ ظى بشك، ع م. وك ن دعل  قتؾ ط ر  ك لا 

ودفختص يييؽ دفخك ؽ  لا درطتر ى دو درطككز وكذرػ در ترة عل  دات ج و صط ؼ درؾ  ا، درتال ط ى رلظلبى 
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فحت  ب ت در  يى. وهذد قديك رلاهتط م دذ دن قه ردت درتؾدي، عكور ى رطالؼ درتكة ى در  يى، كؾاه ذوي د   
اتا ق، قع دراتات قؽ دفختص يييؽ  با  رتظؾا ح ب ت درظ را درذي اتا ق، قاه، وط  اى دراط،  لا درتكة ى 

ت تاك درطك دع رطه رة درظلبى  لا در  يى درتلا  تظلا دراط، قؽ خلال دردك ق ور س دراط، دردكدي. دق  عؽ در
دعتدد و صط ؼ درؾ  ا، درتال ط ى،  هذد قظظ لا دذ دن درظلبى قت در ؾد ق  ق  ك قلا عؽ دعتدد درؾ  ا، 

؛ 2222)المغيدي، و تدق هذه درظت  ى قع ق  ؾي، در ه  ،وهذد د   هؼ خ كة  لا هذد درط  ل ،درتال ط ى

 ،ة عل   ظديذ خظط  كةؾ ى  ال ط ى  كد ى د تظ دد رح ب ت درظ رااللا ذرػ  لا درت تاك در تر (  2224الخطيب، 
وهذد د ض  قد ك دذ دن درظ را درب قؽ خلال ق  ق قظ هب ود  ريا درتتر س  لا درتكة ى در  يى عل  
دعتدد در ظط درتكةؾ ى دردكد ى وهذد د  به قه رة   ب ى فزقى رتظديذه  بشك، يح  ، وف اظترج هذد دفقك عل  

ظط  اتا، در لؾ  د تظ دد رطشكلات درظ را، دذ دن قتر ه عل  وعع خظط  اتا، در لؾ  ف تؾدز  وعع خ
 قع قتر ه عل   ظديذه  دذ حصلا عل  درطتؾ ط دفدا   لا درت تاك. و تدق هذه درظت  ى قع درد ى

(Lovingfoss, et al, 2001)  قؽ عاف طلبى درتكة ى در  يى  لا ق  ل  اتا،  لؾ  دفطد ل ذوي 
دفحت  ب ت، رغؼ دهطيته  لا د   ب درظلبى ذوي دفحت  ب ت دراتات قؽ در لؾك ت درطكغؾةى درتلا  حت بؾاه  
 لا بط ع ق  فت درظطؾ و  لي، در لؾك ت دف ك . ى وهذد هؾ بؾهك وقحؾر دهتط م ووع دى درتكة ى در  يى. 

  درطظ هب درا د ى رتلااؼ دحت  ب ت دق  عؽ عاف   تاك درظلبى ر تر هؼ عل  دبكد  درتات لات درلازقى عل
درظلبى ذوي دفحت  ب ت در  يى  هذد ردبع در  عتم قترة درظلبى عل  درتا ق، قع درطظ هب درا د ى ب  ا دن 
قاغؼ درظلبى اتترةؾن  لا قكد ز خ يى ور س قتدرس ع د ى  تضطؽ دطد ل ذوي دحت  ب ت وة  ا دن در ظى 

ق  ق  عؽ  ال ؼ درطه ردت دف  د ط ى دف    ى. و تدق هذه درظت  ى قع در  ب ى رلتتر ا درطيتدالا ف تضطؽ 
 .((Katanani, 2012(2225ق  ؾيلا در ه درب حدى  لا درد ى   ب ى ره )قظظ الا، 

 2222/2222وقت  ضطظا در ظى در تاتة ربك رؾر ؾس درتكة ى در  يى درطظب ى قع هتد ى درا م در  قالا 
ف  د ط ى. وهؾ ق  ق عكوري ر ط ع طلبى درتكة ى در  يى  لا عؾ  درتؾبه ق  ق  خ ي  هتتر س درطه ردت د

  .(CEC,2002)درا رطلا ودرطحللا احؾ دقب دفطد ل ذوي دفحت  ب ت در  يى  لا درطتدرس درا د ى

  ق  صؾردت درظلبى درطتترةيؽ رطت  د تد د هؼ قؽ دف كدد درطيتدالا درذي  نتائج الإجابة عن الدؤال الثاني
 قشك لا در  قاى رهؼ؟  تقه 

رلإب بى عؽ هذد در ؤدل  ؼ دحت  ب درطتؾ ظ ت درح  ه ى ودفاحكد  ت درط   ر ى، كط  هؼ قؾع   لا در تول  
             (2)رقؼ 
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 (2)بتول    

درطتؾ ظ ت درح  ه ى ودفاحكد  ت درط   ر ى رت تاكدت درظلبى درطتترةيؽ رطت  د تد د هؼ قؽ درطشكد در  قالا 
  بى  ك يبً   ظ زر  ً قك 

رتبت 

 الفقرة

رقم 

 الفقرة

الوسط  افبدنٍ انًششف انجبيؼٍ ين خلال لُبيه ثبنًهبو انتبنُخ

 الحسابي

الانحراف 

 المعياري

 4777 4774 يتبثؼخ حضىسٌ وانتظبيٍ فٍ انًشكض 13 1

 4767 4736 تمذَى انذػى انًؼنىٌ واننفسٍ ػنذيب اشؼش ثبلاحجبط 14 2

 4740 4734 ػُب  صَبستٍ أسجى 1 3

 4753 4732 الاجبثخ ػن اسئهتٍ واستفسبساتٍ 14 4

يسبػذتٍ فٍ انتغهت ػهً انصؼىثبد انتٍ تىاجهنٍ أثنبء  . 5

 انتطجُك

471. 4757 

 .476 3742 ينبلشتٍ ثأدائٍ وتضوَذٌ ثتغزَخ ساجؼخ ثؼذ الانتهبء ين انحصخ 3 6

نهسهىن  يسبػذتٍ فٍ اجشاء انتمُُى انشسًٍ وغُش انشسًٍ 12 7

 وانتؼهى

3715 4766 

 4700 3714 يسبػذتٍ فٍ كُفُخ الإػذاد نهحصخ انُىيُخ 2 0

 4756 3744 تمُُى ادائٍ ثبستًشاس وثًىضىػُخ 0 .

تصحُح انخطظ انتشثىَخ وانتؼهًُُخ انفشدَخ وخطظ تؼذَم  5 14

 انسهىن

27.7 47.4 

ؼهًٍُ إسشبدٌ إنً اتجبع خطىاد تؼهًُُخ ينبسجخ نهًستىي انت 15 11

 نهطلاة

2777 47.0 

اظهبس اتجبهبد اَجبثُخ نحى الاطفبل روٌ الاحتُبجبد انخبصخ  16 12

 واسشهى

2766 4707 

يسبػذتٍ فٍ ػًهُخ انتمىَى انزاتٍ وتؼذَم انًًبسسبد ثنبء ػهً  4 13

 اننتبئج

2761 477. 

 4707 2744 يسبػذتٍ فٍ تمُُى فبػهُخ انجشنبيج انتشثىٌ انفشدٌ 6 14

 47141 2734 حضىس انحصص انتشثىَخ كبيهخ ػنذ صَبسته نهًذسسخ/انًشكض 11 15

يسبػذتٍ ين خلال تذسَس انطبنت ايبيٍ نتىضُح الاسهىة  7 16

 انًلائى نهتذسَس

2724 1745 

أ  رت بط ع   تاكدت درظلبى درطتترةيؽ در  أن درطتؾ ظ ت درح  ه ى ر ط ع درد كدت  كدوحا  
م دربى ع ر ى در  قتؾ ظى قؽ  ح يق دف تد دة درتلا  حص، عليه  ( وهلا بشك، ع 4.42_2.22)هيؽ

؛ 2222؛2222حمدا ، درظ را درطتترب قؽ قشك لا در  قاى. و تدق هذه درظت  ى قع ات اب درد ى ك، قؽ)

(، قؽ حي، ت ه م هكا قب درتتر ا درطيتدالا  لا  ح يؽ 2224؛ الخميس، 2222؛ ذياب، 2222العجمي،
اي ا  الاستفدة بالمجمل كانت  3.22  ى رلظلبى درطالطيؽ. وةلغ قتؾ ط درت تاكدت ق تؾ  دركد  دت درتتر 

وقت حصلا درد كدت ذدت درك ا دفرةع دفور  عل  درطتؾ ط دفعل  درتلا  شيك در  دن  بدرجة متوسطة.



 
 
 

 ــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــــ

 246 م1021 ديسمبر العشرون و السادس العدد                           جامعة أسوان      –مجلة كلية التربية 

 قطنانىهيام د/      تقييم دور التدريب الميداني والاشراف الاكاديمي في اكساب الطلبة المهارات المهنية 

ظ ى درطشكد   ؾم دداط  ههذه درطه م دداط ، وة رظغك رظ  اى هذه درطه م اتض  داه  ف حت ج رطه ردت     
ذدت ط بع دددري،  ز  رة درطككز د  ؾ     4,2,2,3قت صصى كب قلا درطه م دفخك  دذ دن درد كة ذدت درك بى 

وقت باى حضؾر درظلبى وغ  ههؼ و  ت ؼ درتعؼ درظد لا رهؼ ودفب بى عؽ د يلتهؼ دقك بيت، دف داه ف ضطؽ 
 رت كج.د   ب درظلبى رلطه ردت دردظ ى درلازقى رلطط ر ى درطهظ ى بات د

وهلا دربى قليلى  (2.32  لغ قتؾ ط دف ت  بى عليه  ) ( 26,25,24دق  درد كدت درتلا حصلا عل  درك ا )
قؽ  ح يق درد اتة، دذ د  ر درظلبى در  دن درطشكد ا درد ق   ؾم ههذه دفدودر، وهلا    ي ؼ   عل ى در كا قب 

تكة درتتر ا درطيتدالا وكذرػ ا درد ق اتطكؽ قؽ درتكةؾي دردكدي درذي وعاه درظ را درطتترب وادذه عل  قت   
حضؾر درحصص درتكةؾ ى ك قلى عظت ز  ر ه رلطتر ى/درطككز و درط  عتة  لا   ي ؼ   عل ى در كا قب درتكةؾي 
دردكدي. وةح ا خ كة درب حدى درظؾ لى  لا دف كدد درطيتدالا   ن در  ا  لا دن درطشكد ا درد ق    تظ ع 

م ب  ا عيق درؾقا درط صص رلا كدد دريؾقلا قع كدكة دعتدد درظلبى درطتترةيؽ ا ة ػ درق  م ب دد  هذه درطه 
عؽ  ؾدبتهؼ  لا عتة قكد ز قؾزعى عل  عتة قظ طق بايتة عؽ باضه ، دن ك، هذه دراؾدق،  صاا قؽ ق  م 

دة درطشكد ههذه دفدودر دداط  ه، حت   لا دغلا دفوق ت، وة رت رلا اظاكس هذد دفقك عل  دربى د تد 
وة ركغؼ قؽ ذرػ  (.2226درظ را قؽ درطشكد درطيتدالا، و تدق هذه درظت  ى قع ق  ؾي، در ه )درحصيظلا،  

  ن ق   ق فا كر درظت  ى رغؼ داه    هؼ  لا  هطه    رظ را  حت ج در  قؽ اظطذج درتتر س دق قه ور س قؽ 
ر  قؽ    عته عل    ي ؼ   عل ى  صح  در ظط درطكتؾةى ريتالؼ ب راط، ور س ب ركلام،   رظ را بح بى د

هكا ق ه وخظظه درتكةؾ ى، فن   عل ى در كا قب هلا دااك س رد عليته وقت  قتر ه وكد اته كطالؼ ق ت  للا، 
 .ور س ق كد قكدد رط  در ه قؽ دركتا و طاه قؽ دف   ذة

س ادس دربى دف تد دة دق  ب قلا درطه م ودفدودر   ن درطشكد   ؾم هه  هتربى قتؾ ظى در  قك داى، قط   اك
قظه  رت  درظلبى درطتترةيؽ، وهذد  شيك ب ؾة در  دهط ى دف كدد درطيتدالا  لا د   ب درظلبى درطه ردت درطهظ ى 
درلازقى رلطط ر ى درط ت  ل ى، وقؽ هظ  د ت ا دف كدد  لا درتتر ا درطيتالا دهطيته ب رظ بى فعتدد درطالطيؽ 

لطيؽ بشك، ع م.   رظ را درطتترب ب   ر ظ ق ق  الطه  لا درط  ق ت وهؾ  لا درتكة ى در  يى و لا دعتدد درطا
قت ؼ بطالؾق ت اغك ى ر  ا بط اه  ق هلى رلتظ يق وهؾ قتاظش رطؽ اترةه و ظطذج دق قه دفدد  درصح  ، 
ور س قؽ   ؾل ره د ا، كذد وف  دا، كذد وهؾ بح بى رطؽ اك ته، ور س قؽ  ق طه وةح بى رطؽ اتره عل  

ؽ قؾ ه ور س قؽ اظت ت ا  ط عاده   ط.   رطشكد عيؽ ريترب دوف وقؽ ثؼ  ق ؼ ددد  درطتترب  لا اه  ى قؾدط
؛ 2225، درتتر ا ور س ق ، دن اتترب، وهذد ق   رت در ه دراتات قؽ درترد  ت قظه )ع ت درحطيت وع ت درحطيت

 (.2225؛لطناني، 2222؛ الكرداني، 2222؛ ذياب، 2222دمعة، 
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 التهصيات   
  حتات قكد ز درتتر ا درطيتدالا ق ، هتد ى دردص، درترد لا درذي  يتؼ ف ه دفرتح ق ب رتتر ا درطيتدالا . -2
 حتات  ص، ك ق، رلتتر ا درطيتدالا بات داهد   درظ ردا بط دع درطدؾدد درظغك دى ورد س  صدليؽ كطد  هدؾ قتبدع  -2

 ح ر   . 
حيدد،  طتلددػ درظ رددا باددض درطهدد ردت درتددلا  ظ يددق درتددتر ا دراطلددلا عظددت درتددتر ا علدد  در  اددا درظغددكي ب -3

در ظدط  قد، درتدتر ا علد   ظ يدق درط د ا س ودفختبد ردت ودعدتدد     عته  لا  ظ يق قه ردت درتتر ا درطيتدالا
 درتكةؾ ى ودرتال ط ى دردكد ى  و ي  غى دفهتدد درتكةؾ ى ........ وغيكه .

 ة ى در  يى ب فع  ى در  در  كة درطيتدا ى . ؾع   درطشك يؽ درذاؽ  حطلؾن دربى درط ب تيك  لا درتك  -4
قع طلبى درتتر ا درطيتدالا رلتتر ا عل  باض درطه ردت وقؾدبهى درطشدكلات   عط، ر   دت  به د  ؾ  ى -5

 درتلا  ؾدبههؼ  لا درطيتدن.
 ؼ.درتؾدي، درط تطك قع درطكد ز رتحتات ودبب ت طلبى درتتر ا درطيتدالا ودر ى قت باتهؼ ودف كدد عليه -6
عط، كتيا اتضطؽ درطه ردت درتلا   ا دن ات ظهد  ط ردا درتدتر ا درطيدتدالا، ودرطهد ردت درتدلا   دا درت يد ؼ  -2

 عليه .
 المراجع

 .2222_محمد شاهي ، مجلة جامعة الألصا، المجلد الحادي عشر، العدد الأول، يناير 

ليات التربية والجامعات الفلسطينية. مجلىة (. دراسة تمييميه لوالع التربية العملية في ك2224_صبري، وأبو دلة. )

 .232-222(. 2الجامعة الإسلامية. )ع

(. تمويم برنامج التربية العملية في كلية التربية بجامعة الملن فيصل بالمنطمة الشىرلية. 2222_المغيدي، الحس . )

 .225-262(. 33مجلة اتحاد الجامعات العربية. )ع

ييم برنامج بكالوريوس التربية الخاصة في الجامعىة الاردنيىة، رسىالة دكتىورا  (. تم2225_لطناني، هيام جميل . )

 غير منشورة، الجامعة الاردنية، الارد .

 كليىات فىي الاجتماعيىة الدراسىات لمعلمي المهني الإعداد برنامج تمويم : 2001 ، سالم ب  محمد ب  راشد ، _الحجري

 . ي والخريج المعلمي  الطلبة نظر وجهة م  التربية

 الميدانية التربية أداء طلاب مستوى ممارنة : 1996 ، الرحم  عبد محمد ، والديحا  الله عبد محمد ، _الحصيني

–175ص ، 13 السنة 43 المعاصرة ع – 189 .التربية مجلة . مشرفيهم نظر وجهة م  المتفرغي  وغير المتفرغي 
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 كلية في العملية التربية برنامج في الخارجي المشرف داءلأ تمويمية دراسة:2004 ، الرازق عبد نداء ، _الخميس

 160 –195 .ص 70 ع 18 مجلد ، التربوية المجلة. الكويت امعة. التربية

 العملية التربية مشرفة سمات تحديد في التربوي الدبلوم لطالبات تربوية رؤية : 2002 ، محمد بنت مها ، _العجمي

 ، مصطفا والسايح فتحي ، _الكرداني – 254 .  -12 8 ع التدريس وطرق المناهج في دراسات مجلة وأدوارها.

 . الجامعيي  دار ، الإسكندرية ، والتطبيك النظرية بي  العملية التربية : 2002
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